Zafgcznik nr 1 do Regulaminu organizacji
dyzuru wakacyjnego
w Przedszkolu Publicznym w Twardorzeczce

| Data ztozenia

(Adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)

Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

KARTA ZAPISU NA DYZUR WAKACYJNY
W PUBLICZNYM PRZEDSZKOLU W........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiinee,

w roku szkolnym 2025/2026

whniosek sktada wytgcznie rodzic/opiekun prawny dziecka w terminie od 18.05.2026 r do

11.06.2026 r.

Prosze o przyjecie mojego dziecka na dyzur wakacyjny w terminie:

LIPIEC SIERPIEN

Przedszkole Publiczne w Siennej Przedszkole publiczne w
Twardorzeczce

Data Data

1. Dane dziecka

Imie

Drugie imie

Nazwisko

Data i miejsce urodzenia

PESEL

W przypadku braku numeru PESEL- seria i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé¢:

Adres zamieszkania




2. Dane rodzicéw/opiekunéw prawnych

Dane matki/opiekunki Dane ojca/opiekuna

Imie i nazwisko

Adres zamieszkania

Telefon do kontaktu

Dziecko przebywac bedzie w przedszkolu w godzinach od................ do....coovnnnns

1 P godzin dziennie.

3. Dodatkowe informacje o dziecku i rodzinie mogace wplyna¢ na
funkcjonowanie dziecka w przedszkolu:

a) Informacje zdrowotne

4. Osoby upowaznione do odbioru dziecka

Imie i nazwisko Telefon kontaktowy

Odbiér dziecka przez osobe upowazniong nastgpi po wczesniejszym okazaniu przez nig dokumentu
tozsamosci ze zdjeciem. Nauczyciel zobowigzany jest do wylegitymowania tej osoby.
Rodzice (opiekunowie prawni) ponoszg odpowiedzialno§¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odebranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.



5. Zobowigzanie rodzicéw/opiekunéw

Biore peing odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo odebranego dziecka — od momentu jego
odbioru przez wskazang powyzej upowazniong/upowaznione osobe/osoby. Oswiadczam, ze dane
osobowe podane w niniejszym formularzu podaje za zgodg osoby/oséb upowaznionej/ych do odbioru
dziecka.

Oswiadczam, ze wszelkie informacje podane w dokumencie sg zgodne z prawdg i stanem faktycznym
oraz nie stanowig w jakikolwiek sposdb naruszenia prawa. Jestem swiadom odpowiedzialnosci karne;j
za sktadanie fatszywych o$wiadczen.

Przyjmuje do wiadomosci, ze potwierdzeniem zapisu dziecka na dyzur wakacyjny bedzie wniesienie
optaty za wyzywienie, w terminie do 30 czerwca 2026 r. przed datg rozpoczecia dyzuru wakacyjnego.
Brak wniesienia oplaty za wyzywienie we wskazanym terminie bedzie oznaczal rezygnacje z
zapisu dziecka na dyzur wakacyijny.

Zobowiazuje sie do:
1. Przestrzegania postanowien statutu i regulaminéw jednostki.
2. Przyprowadzania i odbierania dziecka z placéwki w zadeklarowanym czasie osobiscie lub
przez upowazniong na piSmie osobe zapewniajgcg dziecku petne bezpieczenstwo.
3. Przyprowadzania do placowki dyzurujgcej tylko zdrowego dziecka.

Zapoznatam/em sie trescig powyzszych pouczen.

(podpis ojca/opiekuna prawnego) (podpis matki/opiekuna prawnego)

6. Klauzule RODO
Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych:

1) Administratorem danych jest: Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Twardorzeczce reprezentowany
przez Piotra Tlatke— dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Twardorzeczce.

2) Kontakt do inspektora ochrony danych: aleksandra@eduodo.pl

3) Celem przetwarzania danych jest postepowanie rekrutacyjne na dyzur wakacyjny do
przedszkola.

4) Podstawa prawna przetwarzania art. 6 oraz art. 9 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w nawigzaniu do art. 131, art. 153 ust. 1 i 2, ustawy z
dnia 14 grudnia - Prawo Oswiatowe.

5) Podanie danych osobowych konieczne jest rowniez w celu sporzadzenia dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej, opiekunczej oraz organizacji pracy placowki.

6) Podanie danych osobowych w zakresie obowigzujgcych przepisow wewnetrznych, ustaw
i rozporzadzen dotyczgcych dokumentacji nauczania i organizacji nauczania jest obligatoryjne,
w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

7) Zebrane dane bedag przechowywane zgodnie z art. 160 i 161 w/w ustawy tj. przez okres
przechowywane nie diuzej niz do konca okresu uczeszczania do placéwki, a w przypadku oséb
nieprzyjetych do roku od zakonczenia rekrutacji.

8) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizaciji
miedzynarodowe;j.

9) Dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom, z ktérymi Administrator ma zawarte umowy
powierzenia w zakresie wsparcia organizacyjnego i informatycznego oraz uprawnionym podmiotom
na podstawie przepiséw prawa.



10) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu.

11) Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do PUODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie
danych osobowych Pana/Pani dotyczgcych, narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

12) Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie przepiséw prawa,
a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia
rekrutaciji.

Zapoznalam/em sie trescig powyzszych pouczen.

(podpis ojca/opiekuna prawnego) (podpis matki/opiekuna prawnego)
7. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na publikacje wizerunku
My nizej podpisani

Imie (imiona) i nazwisko rodzicéw, opiekunéw prawnych

o$wiadczamy, ze wyrazamy/nie wyrazamy! zgode/y na nieodptatng publikacje wizerunku naszego
dziecka

Imie (imiona) i nazwisko dziecka

w publikacjach w formie tradycyjnej (gazetki) i elektronicznej (strona i portale spofecznosciowe)
zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 1994r. o prawie autorskim i prawie pokrewnym (Dz. U. z 2025r. poz.
24 z pézn. zm.)

(podpis ojca/opiekuna prawnego) (podpis matki/opiekuna prawnego)

8. Klauzula informacyjna — RODO (wizerunek)

Administratorem Danych Osobowych jest Zespdét Szkolno-Przedszkolny w Twardorzeczce
reprezentowany przez Piotra Tlatke

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: aleksandra@eduodo.pl

Przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie sie ze zgody
nalezy ztozy¢é w formie wniosku drogg pisemng. Przystuguje prawo dostepu do treéci danych oraz
prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, a takze wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych. Dane bedg przetwarzane do czasu cofniecia zgody.

L Wtasciwe podkreéli¢



9. ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
oswiadczam, ze:

Ja, nizej podpiSany/-8 ... wyrazam zgode/nie
wyrazam zgody* na przetwarzanie danych osobowych mojego
dZIECKA. .. vt w celach:

a) promocyjnych, kulturalnych, sportowych i edukacyjnych placéwki

b) uczestnictwa w spotkaniach, uroczystosciach i zajeciach zwigzanych z zyciem jednostki,
c) wycieczkach i wyjsciach organizowanych przez te placéwke,

d) uczestnictwa w konkursach itp.

(data i podpis)
oraz umieszczeniu danych w postaci imienia i nazwiska do publicznej wiadomosci:

na stronie internetowej Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Twardorzeczce,
na portalach spofeczno$ciowych m.in. Facebook, Instagram

na tamach prasy lokalnej, ogélnokrajowej, w radiu

na szafkach w szatni w placéwce,

w folderach kroniki,

na wystawach, tablach placéwki, tablicach ogtoszeniowych,

plakatach i broszurach placéwki.

O O O 0 O O O

(data i podpis)

*prawidtowe zaznaczyé

10. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze 0boje rodzZiCOW? ...........coiviiiiie e
(imie i nazwisko dziecka)
w trakcie pobytu dziecka na dyzurze wakacyjnym pracujg i nie majg mozliwosci pogodzenia pracy z

opieka nad dzieckiem oraz nie przebywajg w tym czasie na urlopie. Oswiadczam, ze powyzsze dane
sg zgodne z prawdg. Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego

oswiadczenia.

(podpis ojca/opiekuna prawnego) (podpis matki/opiekuna prawnego)

2 Kryterium stosuje sie réwniez do rodzica samotnie wychowujacego dziecko



11. Decyzja Dyrektora Przedszkola:

1 Kwalifikuje dziecko do przyjecia do przedszkola na ........ godzin pobytu dziennie
oddnia ......ccccvvviiiiiiennnnnn. dodnia ........oooiiiiiiiiii :

1 Nie kwalifikuje dziecka z powodu

(miejscowos¢ i data) (pieczec i podpis dyrektora)



